Tu empresa
conectada

e-point



:Estas listo...

para evolucionar la forma de
comunicacién de tu empresa?




e-point es una...

herramienta de
comunicacion

en la que tu como empresa podrds dar a conocer
toda la informacion relevante a tus empleados, pero
ademads ellos podrdn conectar contigo y con sus
companeros agilizando asi los procesos internos y
fornentando la colaboracion entre tus equipos de
trabajo.
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- Tus colaboradores

| ! Podrdn contar con la aplicacion en su dispositivo moévil
A . y con ello estar conectados desde cualquier lugar y en

4 , £
7’//" | '\ '} \ P cualquier momento.
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Tu como empresa
Tienes acceso a nuestra plataforma web desde una

computadora de escritorio o bien un dispositivo mévil, y
asi, poder gestionar todos los contenidos, solicitudes,
aprobaciones y mas.



e-point tiene para ti



Empresa [&] Plantilla Laboral

Recursos Humanos

Bl Plantilla Laboral Usuario Datos Personales Nivel de estudios Puesto Experiencia y Habilidades

i Solicitudes

B Reportes Informacion Personal
Comunicacién interna IS i m G eSti 0' n d e
Administracién de sistema Fecha de Nacimiento 12/20/1980 o V/“ ./ ta le nto h umano
Entorno Organizacional i Panel de empresa

Capacitacién L .
Concentra y administra de forma sencilla toda

la informacion de tus colaboradores, ¢Cudnto
tiempo lleva en la empresa? ¢Cudndo es el final
de su contrato? ¢Cudndo es su aniversario y su
cumplearnos?, todo en un solo lugar.

petrone? @gmail.com

Direccién:

Calle laguna de Mayran

Simplifica procesos

Da de alta y baja usuarios, registra cambios de
Anahuac puesto rGpidamente, consulta su historial de
carrera’y mucho mds.

nterio c1202

COMX

CO



Perfil avanzado
de usuario

e

N ———

Tus colaboradores pueden consultar informacién
corporativa, normativas, organigrama con
directorio, asi como revisar y solicitar cambios en
su expediente personal sin necesidad de ayuda de
un tercero.

Convocatorias
Pueden recibir convocatorias personalizadas a
juntas y reuniones de trabajo.

Denuncias
De forma andénima pueden realizar denuncias de
violencia laboral.

n Tu empresa n
ientacion

Docur

B ]
&+ Tus convocatorias
ajuntas
Entorno organizacional

Fechayhora

15 enero.9:00am

Tipo de junta
Junta para planificar cargas d
trabajo.

Detalle
Nos vemos en sala de juntas B co
planes de trabajo.

o~

Todo el personal,

Tu informacién [

Tus prestaciones y beneficios ] O
Colaboras con

nosotros desde 15 de

Febrero de 2020

Tus permisos y ausencias ™ (6]
Dispones de 10 dias de
vacaciones

Tu empresa

Grupo Bimbo

T

Store Management

Tu puestc

Direccion de Calidad y
Gestion de Tiendas
Digitales

A tu comunidad y tu
empresa

Tu informacién[@

Tus datos

Beatriz Martinez Ayala

Estos son tus dates

afos

tayo, 1990

1an Jalisco
+ABCD?01231AB1

mos contactaren
ntz.ayala@gmail.com
45 67 89

b de emargenca contactaremos a
E

:la Francisca Sanchez

46 67 89

10
Luis Gonzalez IRarritu
45 67 89



—
Vacaciones
y ausencias

Usuarios

Tuinformacién @

Tus permisos y ausencias
) Dispones de 10 dias de
vacaciones

Esta es @ Infarmacion de tus salicitudss

Solicita una ausencia B

@ solicitudes pendientes

Tipo y periodo
Permiso sin goce de suell
Ene 05, 20213l Ene 07. 20

A través de la app los
empleados pueden
solicitar vacaciones y
pedir permisos en
minutos.

Tu informacion Bl

Tus permisos y ausencias

De forma inmediata el
responsable directo o bien el rea
de recursos humanos reciben una
notificacion para que la solicitud
pueda ser atendida.

ToDos =

Tienes 5 pendientes Responsable

porresolver
Gestiona tus aprohacionte, tecuerda hacerf

frecusntements ya aue tus colaborndores
dependen de tu particion,

Dias solicitadas Dispor

0 10

& Tu solicitud fue: Conce

Empresa

Como empresa tu
tienes el acceso total al
registro de todas las
solicitudes realizadas
asi como su estado de

*D Tu historial de ausencia

Tu bienestar es nuestn

resolucioén.

B solicita una ausencia
Indica el periodo que deseas solicitar y
describe lo mejor que puedas el motivo
para que sea atendida lo mas pronto
posible.

*Fecha de inicio

DD/MM/AA =]
Fecha de finalizacién

DD/MM/AA &
*Motivo

Permiso con goce de sueldo w

Descripcion

Proporciona mas informacion

“ Ricardo Prieto Duarte

B Ausencia
Solicitudes pendientes

¥ Maribel Lozano
Direccion General, Aslstente

Vacaciones

* Ricardo Prieto Duarte

Diraccion Genoral, Asistenta

Permiso sin goce de sueldo

¥ Maribel Lozano

Direccion General, Asistente

Luto

"N Liiatavicl sla oaliniti idas

Direccion General, Asistente
Permiso sin goce de sueldo

Periodo
Ene 05, 2021 al Ene 07, 2021

Dias solicitados Disponibles

0 10
Estado de solicitud

En atencion
Concedida

° Negada

Comentarios

Guardar o




Avisos y noticias "

Mejora y facilita la comunicacién interna. Si
tienes comunicados corporativos, si hay
noticias especiales, si alguien se integra a
la empresa o cumple anos, publica de
forma masiva o segmenta por areas.

Tus colaboradores estardn al dia de todas
las novedades e incluso de los anuncios y
avisos publicados por sus propios
compafieros; y si lo necesitan pueden
filtrar las novedades por categoria.

Tu empresa il

Avisos y noticias

Junta para planificar
cargas de trabajo.
Nos vemos en sala de juntas B

con sus planes de trabajo.
Convocados: Toda el personal.

Cupcakes por pedido
Deliciosos de platano con chocolate
a solo $60 la pieza.

Pedidos a noemi@gmail.com

o al 5535 4455

Empresa premio Bono
Corporativo de Grado
de Inversion del Afio
u Saber mas -
iFeliz10 de Mayo!
E ] Disfruten su dia de descanso a

todas nuestras companeras mamas.



Capacitacién [

£JCursos

{Nueva!
Administracion de finanzas
personales

& Eventos

iNueva!

30  Foro,impacto

MAR2I  productivo de la
comunicacién interna

mm Lecturas

Terecomendamos
Foro,impacto productivo de
la comunicacién interna

% Certificaciones

Te recomendamos
Administracion de tiempo

Ver

Ver

Ver

Tips saludables para
mejorar tu dia laboral

Recuerda que al terminar este curso abonaras
puntos a tu cuenta,

B materia
Haébitos personales

& Periodo de disponibilidad
Ene 05, 2021al Ene 07, 2021

g Lecturas B Videos
3 2

# Abona
40 puntos

Objetivos

Incluir en tu rutina diaria actividades que

te permitan mantener tu cuerpo y tu
mente en equilibrio.

Beneficios
Aprenderas tecnicas de relajacion
Tecnicas para ejercitar tu cuerpo.

Temario

- Administracian del liempo
obligatoria

Relaja tu mente y tu cuerpo
Obligatoria

Capacitacion >,

online 4

Ofrece a tus colaboradores la
oportunidad de capacitarse y
certificarse a través de contenidos
digitales como videos, lecturas y
pdginas de interés.

Por medio de la app tus usuarios
pueden aprender 100% en linea y a
Su propio ritmo.

Arma tantos cursos como lo
necesites, pon a prueba lo

aprendido a través de
exdmenes en linea y otorga
Certificados.

L =2 4

¥ Certificaciones

En esta seccidn puedeas inseribirte y realizar
actividades que te permitican certificarte
€n areas especincas,

Tus certificaciones en proceso
Continta con..
Administracién de tiempo

Aplica para Ias sigulentes areas
Gerencia B, Subdirectoras tipo C

ACTIVIDADES REQUERIDAS

£ Cursos # Eventos ws Lecturas

1 2 6

Tu progreso: 3/ 10

Tus certificaciones logradas

<20,

-



Gamifica la experiencia y fomenta la
participacion a través de puntos
acumulables que podrdn ser
redimidos por incentivos.
Reconocimientos, plumas, mochilas,
dias de home office, ta decides el tipo
de recompensas que deseas otorgar.

Puntos
acumulables

iTienes...

300

puntosl!

% %

Realiza diversas actividades dentro de la

apiicacion y acumuia puntos que podras canjear

por diversas recompensas.

® Recompensas

O Dia de home office a ser 1500 pts
asignado por tu empresa
] 300/1500

QO Entrada 2 hrs después detu 1000 pts
horario normal.

E—— 300/1000

@& Pluma corporativa 250 pts
O 300/250

iSolicitar recompensal

Tus colaboradores pueden
consultar las actividades que
otorgan puntos, asi como
mantener un historial de las
recompensas que han obtenido.

# Acumula puntos -

Actividad obligatoria

Tips saludables para mejorar i

tu dia laboral

Puntos de penalizacion si no

realizas la actividad: 50 pts

Te recomendamos z

Administracién de tiempo
"D Tu historial de recompensas -
Dia de home office 1500 pts
Cobrado: 23 Dic 2020
Pantalla plana 40 pulgadas 3000 pts

Cobrado: 08 Mar 2020

CO



n Tu empresa

Participa en nuestras encuestas

rZg
Tu emp|
Avisosy
[ Participa en nuestras
encuestas B

Anaponde tu encuests antes dé que se
t

termine sl tismpo
Convocatoria ablerta
Encuesta de identificacion 2021

Responde antes del

28 Feb 2021

Realizar encuesta S—

Tu participacion enriquece

nuestra comunidad G afia.
Encuesta de
R - identificacién 2021

|Participal

Tu empresa

Programa de atencion.

@

£, Programa de atencién
de riesgo psicosocial

Participa y ay(danos a brindarte un
mejar entorna laboral

£ Programas abiertos

Programa de riesgo psicosocial 2021
Periodo

28 Feb 2021 al 30 Mar 2021
Convocados

Subdireccion B, Gerencia A.

Ocultar detalle a
Realizar evaluacion

Uz:ccrlpc,nr,

Objetivos

Disminuir la poblacién trabajadores con
riesgo alto y muy alto en la dimension de
claridad del rol

Disminuir la pohlacidn trabajadores con
riesgo alto y muy alto en la dimension de
caracteristicas del liderazgo

Evaluacion de clima
organizacional

Monitorea el ambiente laboral y cumple con las
normativas obligatorias a través de nuestras
herramientas para aplicar encuestas de
identificacion, promover y evaluar programas de
riesgo psicosocial e incluso recibir desde quejas y
sugerencias hasta denuncias de violencia.

CO
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Clasificados

Tus usuarios tienen la oportunidad de
comunicarse con sus companeros a través
de avisos que les permiten ofrecer, solicitar,
preguntar, sobre cualquier tema.

Tu decides que tipo de mensajes pueden ser

publicados asi como filtrar la informacion
antes de ser publicada.

¥ Crea un nuevo anuncio

Comunicate aqul con tus compafieros
trata de ser breve y no clvides colocar tus
datos de contacto para que puedan
responderte.
Tuempres
*Motiva de anuncio Avisos y not|
Vendo - ]
*Titulo

Ej. “Seat |biza 2017"

{Maximo 75 caracteres)
*Descripcion

Ej. $120,000

Seat |biza 2017 automatico,
70,000 km, excelentes
condiciones.

Contactar a correo@correo.com

(Maxima 200 caracteras)

ZIU0 NI
| LVVV FRV]

$120,000
Seat Ibiza 2017, automatico.
70,000 km, excelentes
condiciones. Contactar a

l correo@correo.com

]

@ iExcelente!

Tu anuncio fue creado con
éxito, te avisaremos cuando
sea publicado.

Ir a mis anuncios

{é} iEn cuanto tu anuncio sea
publicado abonards

20 puntos atu cuenta!

Ver todos mis puntos



O o

Personalizacion
de look & feel

Integra tu logotipo, selecciona entre
el modo claro o modo oscuro y
personaliza el color de contraste
para que la aplicacién luzca con la
identidad corporativa de tu
empresa.

SuEmpresa

Ingresa

i Olvidaste cont

Ingresar

Capacitacion [

as Lecturas
: \me Capacitacion [

éViolencia lubo]

. v Porfecha«
Lorenzo Benité creacion

Por materi

Por autor
iNueva!

¢éViolencia labo Por tipo éViolencia lubo}

& Autor v Porfochade Oectan cifc # Autor N v Pﬂmﬂ“
Lorenzo Benit, creacién Lorenzo Benitg crodeion
Obligatoria
a
Por materia
Nuevo reglamento de comed q0 psicosd
Por autor PR
Ver datalle w Administracién Empresa

Por tipo

Materia

Orden alfabsético Comunicacion interna

Obligatoria Obligatoriz L
Nuevo reglamento de comedor Nuevo reglamento de comedor
& Autor & Autor
Administracién Empresa Administracién Empresa
B Materia B Materia
Comunicacion interna Comunicacion interna

Verdetalle w



Jpor que vale la
pena?



Beneficios

para tu empresa

( Concentray administra toda la
informacion de tu talento humano
en un solo lugar.

(© Accede atodas las solicitudes
realizadas desde un panel de
control Unico.

( Reduce costos, tiempo y esfuerzo
en el proceso de comunicacién y
notificacion masiva. Con ePoint
puedes enviar notificaciones
instanténeas a los usuarios de la
aplicacion.

(© Mejora la comunicacioén entre
todos los miembros de la
Empresa.

(© Aumenta la participacion de los
usuarios en los eventos y
actividades de la Empresa.

(© Obtén la informacion para
conectarla con tu sistema de
némina.




Beneficios

para tus colaboradores

(© Acceso a toda la informacioén
relevante, en cualquier momento,
desde la comodidad del celular.

(® Conocimiento sobre actividades y

eventos organizados por la empresa.

(© Comunicacién inter usuarios para
avisos y solicitudes a través de una
herramienta de aviso oportuno.

(© Optimizacién de procesos internos
a través de la generacion y
seguimiento de solicitudes y
denuncias de forma sencilla y agil.

(© Acceso a un canal de
capacitacion y certificacion
personal.



No importa el tamano de tu empresa,
ePoint es ideal para tus necesidades.

¢Costo?

Contactanos y

haremos una
cotizacion acorde a tu

empresa.

leads@disandat.mx




% Tu empresa

. tada
e-pOInl: conec




